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Порядок 

 предоставления бесплатного двухразового питания обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья, в том числе категории «ребёнок – инвалид»  

в государственном автономном профессиональном образовательном учреждении 

Свердловской области «Каменск-Уральский агропромышленный техникум» 

 

Настоящий Порядок предоставления бесплатного двухразового питания обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья, в том числе детям-инвалидам, в государственном 

автономном профессиональном образовательном учреждении Свердловской области «Каменск-

Уральский агропромышленный техникум», сокращенное наименование ГАПОУ  СО «Каменск-

Уральский агропромышленный техникум», (далее по тексту Учреждение, Образовательная 

организация, Техникум) разработан в соответствии с частью 7 статьи 79   Федерального закона от 

29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ» (далее – Закон об образовании),  на основании  

статьи 22 Закона Свердловской области от 15 июля 2013 года № 78-ОЗ «Об образовании в 

Свердловской области»  
 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящий порядок разработан в целях предоставления бесплатного двухразового 

питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе категории 

«ребёнок- инвалид», обучающимся в техникуме.  

 

1.2. Бесплатное двухразовое питание не предоставляется обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья, в том числе категории «ребёнок- инвалид», относящимся к категории 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, т.е. находящимся на полном государственном 

обеспечении.  

1.3. Образовательная организация осуществляет деятельность по предоставлению 

бесплатного двухразового питания (завтрак, обед) обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья, в том числе категории «ребёнок – инвалид» в соответствии с настоящим 

порядком. 

 

II. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В НАСТОЯЩЕМ ПОРЯДКЕ 

2.1.  Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (далее-ОВЗ) - физическое 

лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 

психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования без 

создания специальных условий; 

 

2.2. Обучающийся инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким 

расстройством функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или 

дефектами, приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его 

социальной защиты. Для детей (лица в возрасте до 18 лет) устанавливается специальная 

категория «ребёнок-инвалид». Признание лица инвалидом осуществляется федеральным 

учреждением медико-социальной экспертизы. Порядок и условия признания лица инвалидом 

устанавливаются Правительством Российской Федерации (Постановление Правительства РФ от 

20 февраля 2006г. № 95 «О порядке и условиях признания инвалидом»). 

2.3. Под бесплатным двухразовым питанием понимается предоставление обучающимся 

двухразового питания (завтрак и обед) за счёт средств областного бюджета. 
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III. БЕСПЛАТНОЕ ДВУХРАЗОВОЕ ПИТАНИЕ 

 3.1. Право на получение бесплатного двухразового питания имеют лица, указанные в пп 2.1, 

2.2), обучающиеся в техникуме.  

3.2. Бесплатное двухразовое питание обучающимся, указанным в пункте 2.1.,2.2., настоящего 

Порядка, предоставляется в заявительном порядке (Приложение 1). 

3.3. Для предоставления бесплатного двухразового питания один из родителей (законных 

представителей) в техникум предоставляет: 

а) заявление на имя директора Техникума; 

б) для обучающихся с ОВЗ заключение психолого-медико-педагогической комиссии, 

подтверждающее наличие у обучающегося недостатков в физическом и (или) психологическом 

развитии, препятствующих получению образования без создания специальных условий (далее – 

заключение ПМПК); 

в) для обучающихся, относящихся к категории «ребёнок – инвалид» справку медико- 

социальной экспертизы (далее – справка МСЭ); 

Документы предоставляются в копиях с предъявлением оригиналов для сверки. 

 

3.4. Период предоставления бесплатного питания: 

- на следующий день с даты предоставления соответствующего пакета документов, до конца 

учебного года, но не более чем на срок действия заключения ПМПК и справки МСЭ.  

 

3.5. Бесплатное питание организуется в течение 5 или 6 дней в неделю (в зависимости от 

режима работы образовательной организации) в виде завтрака и обеда (без учёта выходных и 

праздничных дней). 

 

3.6. В случае если обучающийся не питается по причине болезни, он снимается с питания со 

второго дня болезни. Родитель (законный представитель) обучающегося имеет право на получение 

завтрака и обеда в натуральном выражении при личном обращении в образовательную 

организацию и наличии дополнительного заявления о предоставлении питания во время болезни. 

 

3.7. Замена бесплатного питания на денежные компенсации и сухие пайки не производится. 

 

3.8. Основаниями для отказа в предоставлении обучающимся бесплатного питания являются: 

а) предоставление родителями (законными представителями) обучающегося неполного 

пакета документов; 

б) предоставление неправильно оформленных или утративших силу документов; 

в) несоответствие обучающегося требованиям, установленным пунктам 2.1., 2.2., настоящего 

Порядка. 

 

3.9. Для организации предоставления бесплатного питания образовательная организация: 

а) обеспечивает информирование родителей (законных представителей) о порядке и 

условиях предоставления бесплатного двухразового питания; 

б) принимает документы, указанные в пункте 3.3. настоящего Порядка, формирует пакет 

документов и обеспечивает их хранение; 

в) проверяет право на получение бесплатного двухразового питания; 

г) принимает решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) бесплатного 

двухразового питания; 

д) издаёт приказ о предоставлении бесплатного двухразового питания в течении пяти 

рабочих дней со дня приёма документов от родителей (законных представителей); 
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е) ставит обучающегося с ОВЗ, в том числе инвалида, на питание на следующий день с даты 

предоставления соответствующего пакета документов. 

ж) обеспечивает подготовку и ведение табеля посещения обучающихся с ОВЗ и в том числе 

категории «ребёнок – инвалид». 

В случае выбытия обучающегося из образовательной организации предоставление 

бесплатного двухразового питания ему приостанавливается. 

 

IV. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

4.1. Ответственность за определение права обучающихся с ОВЗ, в том числе и инвалидов, 

на получение бесплатного двухразового питания и достоверность сведений о ежедневной 

фактической посещаемости обучающихся возлагается на  руководителей учебных групп. 

4.2. Контроль целевого расходования средств областного бюджета, предусмотренных на 

обеспечение бесплатным двухразовым питанием детей с ОВЗ и детей относящих к категории 

«ребёнок - инвалид», обучающихся в техникуме, осуществляет главный бухгалтер.  

 

V. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

5.1. Порядок предоставления бесплатного двухразового питания обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья, в том числе к категории «ребёнок - инвалид» в 

государственном автономном профессиональном образовательном учреждении Свердловской 

области «Каменск-Уральский агропромышленный техникум» вступает в силу с момента его 

утверждения Руководителем Учреждения. 

5.2. Настоящий Порядок подлежит обязательному согласованию с Советом техникума, 

Студенческим советом, Родительским комитетом. 

5.3. В настоящий Порядок Руководителем Учреждения могут быть внесены изменения и 

дополнения в установленном порядке. Внесение изменений и дополнений оформляется приказом 

Руководителя Учреждения.  

5.4. Порядок утрачивает силу в случае принятия нового Порядка о разработки и принятия 

локальных нормативных актов. 

5.5. Вопросы, не урегулированные настоящим Порядком, подлежат разрешению в 

соответствии с действующим законодательством РФ, Уставом Учреждения и иными локальными 

нормативными актами Учреждения. 

5.6. В случае возникновения противоречий между настоящим Порядком и действующим 

законодательством РФ или Уставом Учреждения применяются нормы и правила, содержащиеся в 

законодательстве РФ и Уставе Учреждения.  

 

5.7. Настоящий Порядок зарегистрирован за №________ от «___»_______2018г. и хранится 

______________________________________________________________________________ 
(наименование структурного подразделения) 

5.8. Контроль и надзор за исполнением настоящего Порядка возложить на Останина 

Дмитрия Ивановича – заместителя директора по социально-педагогической работе 

5.9. ФИО лиц инициативной группы (разработчика ЛНА)  с указанием должности - 

Останин Дмитрий Иванович, заместитель директора по социально-педагогической работе. 

5.10. С настоящим Положением (после введения в действие) ознакомлены: ФИО лиц, 

принимавших участие в проработке проекта ЛНА (согласно листу согласования), а так же ФИО 

лиц – председателей коллегиальных органов, которые принимали участие в согласовании ЛНА. 
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Приложение 1 

 

Директору ГАПОУ СО  

«Каменск-Уральский агропромышленный техникум» 

Некрасову С.И. 

от законного представителя______________________ 

______________________________________________ 

обучающегося _________________________________ 

______________________________________________ 

______________________________________________ 

группы № _____________________________________ 

 

 

 

 

Заявление 

Прошу предоставить бесплатное двухразовое питание (завтрак, обед) моему(ей) сыну 

(дочери)_____________________________________________________________________  

Ф.И.О. 

на период с __________________ по ________________________20______г. 

Основанием прошу считать следующие документы (нужное отметить): 

 письменное заявление о предоставлении бесплатного двухразового питания. 

 заключение психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК). 

 справка медико-социальной экспертизы (справка МСЭ). 

 

 

____________/_____________________/                 «______» _______________2018г. 

      подпись                  Ф.И.О. 
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